Grupo Vitacress Portugal

POLITICA DE SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO

O Conselho de Direcao da Vitacress Portugal tem a responsabilidade de gerir a companhia e exerce essa
competéncia assegurando a seguranca, a salde e o bem-estar de todas as pessoas abrangidas pelo exercicio da
sua atividade.

Nestes termos e para cumprimento dos requisitos do sistema de seguranca e salde no trabalho o Conselho de
Direcao da Vitacress Portugal compromete-se a assegurar:

1- O Cumprimento de Requisitos Legais

A Vitacress Portugal proporcionara condigbes de trabalho que cumpram com a legislacdo nacional e comunitéria,
com a regulamentacdo e requisitos aplicaveis a sua atividade e com outros requisitos a que adira
voluntariamente.

2- A Melhoria Continua para a Gestdo da Seguranca e Saide do Trabalho

A Vitacress Portugal promovera a formacdo, informacdo e adequacdo das competéncias dos seus colaboradores
as fungbes por eles desempenhadas. Tendo em vista a melhoria continua da eficacia do sistema de seguranca e
salde no trabalho, a companhia impulsionara o desenvolvimento profissional dos seus colaboradores em
observancia com os objetivos e metas definidos.

3- A Monitorizacao Regular dos Resultados

A Vitacress Portugal monitorizara com regularidade os resultados para a melhoria da gestdo da seguranca e
salde no trabalho, assegurando a manutencdo e inspecdo periddica dos equipamentos de trabalho, e, garantindo
a revisao e/ou alteracdo dos procedimentos, sempre que tal seja necessario para os adequar a realidade da
companhia.

4- A Prevencdo de Acidentes e Doencas Profissionais

A Vitacress Portugal disponibilizara procedimentos e eguipamentos que permitam aos colaboradores da
companhia o desempenho das suas funcbes em condicdes de seguranca e salde, prevenindo a ocorréncia de
acidentes de trabalho e doengas profissionais e assegurando um bom desempenho em matéria de seguranca e
salde no trabalho.

5- A Promocdo da Comunicacao para a Cultura de Seguranca e Satde do Trabalho
A Vitacress Portugal promovera a comunicacdo interna focada no desenvolvimento e sustentabilidade da cultura
de seguranca e salde no trabalho da companhia.

6- O Envolvimento de Todos para a Melhoria da Seguranca e Satde do Trabalho

A Vitacress Portugal criardé um ambiente de envolvimento de todos os seus colaboradores, fornecedores e
prestadores de servico, no respeito pelo compromisso de melhoria continua da seguranca e salde no trabalho.
No ambito da seguranca e salde no trabalho a Vitacress Portugal opera ao abrigo de um sistema de gestdo que
cumpre com 0s requisitos da norma OHSAS 18001.

Os colaboradores com responsabilidades especificas no que se refere a politica de seguranca e salide da empresa
estdo indicados no Anexo A desta politica.
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